
  

 
Phø CÃp HiŒn Kim CalWORKS 
 
Ngày 22 tháng Tám, 1996, T°ng ThÓng kš thành luÆt D¿ LuÆt Canh Tân An Sinh. LuÆt m§i này 
chÃm dÙt chÜÖng trình Giúp Gia ñình Có Con Thu¶c QuyŠn (Aid Family with Dependent 
Children) và thay th‰ b¢ng m¶t chÜÖng trình an sinh liên bang m§i g†i là Tr® CÃp Tåm Th©i Cho 
Gia ñình CÀn Thi‰t (Temporary Assistant to Needy Family, hay TANF). ChÜÖng trình liên bang 
m§i này cung cÃp cho tØng ti‹u bang m¶t Khoän Tr® CÃp Ç‹ giúp tØng ti‹u bang tåo ra chÜÖng 
trình an sinh cûa chính ti‹u bang Çó nh¢m phän änh Çúng hÖn nhu cÀu và mong muÓn Ç¥c thù 
cûa cÜ dân m‡i ti‹u bang. Tåi California, chánh phû Çã thi‰t lÆp ChÜÖng Trình CalWORKS, b¡t 
ÇÀu hoåt Ç¶ng ngày 1-1-98. Thông tin sau Çây së giäi thích nhiŠu thay Ç°i trong chÜÖng trình 
m§i cÛng nhÜ cung cÃp thông tin vŠ cách thÙc mà chÜÖng trình m§i së giúp cá nhân và gia Çình 
ngÜ©i tÎ nån.
 

ñiŠu KiŒn 
Th‹ theo quy luÆt m§i cûa TANF, nhiŠu ngÜ©i di dân không Çû ÇiŠu kiŒn ÇÜ®c quyŠn l®i trØ khi 
h† trª thành công dân Hoa Kÿ. ñiŠu này không áp døng cho ngÜ©i tÎ nån. NgÜ©i tÎ nån có Çû ÇiŠu 
kiŒn vŠ quyŠn l®i TANF/CalWORKS trong bäy næm ÇÀu sau khi Ç‰n Hoa Kÿ. N‰u chÜa khÕi gi§i 
hån th©i gian 60 tháng, và Çang lãnh ho¥c xin tr® cÃp, h† phäi là công dân Hoa Kÿ hay Çã làm 
viŒc m¶t sÓ t°ng c¶ng là 40 tam cá nguyŒt tåi Hoa Kÿ m§i h¶i Çû ÇiŠu kiŒn quyŠn l®i cûa 
TANF/CalWORKS. 
 
Gi§i Hån Th©i Gian 
M¶t trong nh»ng thay Ç°i l§n nhÃt trong chÜÖng trình m§i CalWORKS là gi§i hån ch¥t chë vŠ 
th©i gian mà m¶t ngÜ©i có th‹ lãnh tr® cÃp hiŒn kim. Có m¶t gi§i hån tr†n Ç©i do liên bang Ç¥t ra 
là 60 tháng vŠ tr® cÃp hiŒn kim. Tåi California, ngÜ©i nhÆn, ngÜ©i Çã lãnh tr® cÃp hiŒn kim Ç‰n 
tháng 3/98, có th‹ ti‰p tøc nhÆn dÎch vø h‡ tr® trong 24 tháng. NgÜ©i nào xin vào ngày ho¥c sau 
ngày 1 tháng 4, 1998 së Çû ÇiŠu kiŒn ÇÜ®c h‡ tr® trong 18 tháng. NgÜ©i nhÆn tr® cÃp nào không 
làm viŒc vào cuÓi th©i gian gi§i hån 18 ho¥c 24 tháng, së bÎ b¡t bu¶c Ç¥t vào m¶t Công ViŒc 
DÎch Vø C¶ng ñÒng (Community Service Job) do chánh phû tài tr®, trØ khi ÇÜ®c miÍn trØ. 
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TrÈ con (dÜ§i 18 tu°i) cûa ngÜ©i nhÆn tr® cÃp quá th©i gian gi§i hån 60 tháng mà vÅn chÜa Çi 
làm, có th‹ ti‰p tøc nhÆn hiŒn kim ho¥c dÜ§i hình thÙc hiŒn kim hay phi‰u trä tiŠn. Phi‰u trä tiŠn 
là tiŠn trä th£ng cho chû nhà, hãng tiŒn ích, v.v. Xa hÖn n»a, ngÜ©i nào bÎ loåi ra khÕi ChÜÖng 
Trình CalWORKS vì h† vÜ®t quá th©i gian gi§i hån 60 tháng së không Çû ÇiŠu kiŒn Ç‹ ÇÜ®c Tr® 
Giúp T°ng Quát (General Relief) cho Ç‰n  khi tÃt cä trÈ con ÇÜ®c 18 tu°i. 
 
Vì gi§i hån th©i gian ch¥t chë m§i này, ngÜ©i tÎ nån Çû ÇiŠu kiŒn nên cÙu xét cÄn thÆn các cách 
l¿a ch†n tài chánh khác trÜ§c khi xin tr® cÃp cûa TANF và b¡t ÇÀu th©i hån 60 tháng. Thí dø, 
ChÜÖng Trình Tr® CÃp TÜÖng XÙng (Matching Grant Program) do nhiŠu cÖ quan tình nguyŒn, k‹ 
cä IRC và chÜÖng trình CRC cÓng hi‰n, ÇÜa ra m¶t ÇÜ©ng lÓi thay th‰ h‡ tr® và giúp Ç« Ç‹ bäo 
toàn quyŠn l®i CalWORKS cûa ngÜ©i tÎ nån hÀu có th‹ sº døng vŠ sau này trong Ç©i sÓng. 
CalWORKS cÛng cÓng hi‰n m¶t K‰ Hoåch ñ°i HÜ§ng (Diversion Plan), Çó là tr® cÃp khÄn cÃp 
m¶t lÀn Ç‹ giúp gia Çình hiŒn Çang làm viŒc ho¥c Çã có m¶t ÇŠ nghÎ cho viŒc làm ÇÜ®c cÖ quan 
tr® cÃp hiŒn kim ki‹m chÙng. Tr® cÃp này có th‹ ÇÜ®c sº døng Ç‹ trä tiŠn sºa xe ho¥c tiŠn mÜ§n 
nhà thi‰u có th‹ Çang là trª ngåi Ç‹ gi» m¶t công viŒc làm hay nhÆn m¶t ÇŠ nghÎ làm viŒc ÇÜ®c 
ki‹m chÙng. 
 
ñòi HÕi ñi Làm 
CalWORKS cÛng ÇÜa ra Çòi hÕi m§i vŠ viŒc làm kh¡c khe hÖn nh»ng gì Çòi hÕi theo chÜÖng 
trình GAIN cÛ. NgÜ©i mË có con sÖ sinh bây gi© chÌ ÇÜ®c miÍn làm viŒc cho Ç‰n khi trÈ ÇÜ®c 12 
tuÀn. M¶t ngÜ©i cha hay mË t¿ lo cho con trong m¶t gia Çình b¡t bu¶c phäi tham gia vào các hoåt 
Ç¶ng liên quan Ç‰n viŒc làm v§i tÓi thi‹u 32 gi© m‡i tuÀn. Gia Çình có cha mË ÇÀy Çû nhÆn tiŠn 
b¡t bu¶c phäi Çi làm 35 gi© m¶t tuÀn, và các gi© này có th‹ chia ra gi»a cha và mË. 
 
ñ‹ bäo Çäm thi hành viŒc này, trÜ§c khi nhÆn tr® cÃp hiŒn kim, m‡i ngÜ©i lãnh tr® cÃp cÀn phäi 
kš m¶t mÅu "ThÕa ThuÆn Tr® CÃp Giúp ñi Làm" (Welfare to Work Agreement) Ç‹ hi‹u rõ quyŠn 
hån và trách nhiŒm cûa ngÜ©i lãnh tr® cÃp theo chÜÖng trình CalWORKS. M¶t vài thí dø vŠ hoåt 
Ç¶ng liên quan Ç‰n viŒc làm ÇÜ®c chÃp thuÆn là huÃn nghŒ, giáo døc, (toán cæn bän, Ç†c ho¥c 
ESL), nghiên cÙu h†c, kinh nghiŒm làm viŒc, viŒc làm và dÎch vø c¶ng ÇÒng không thù lao.   
 
NgÜ©i không tuân theo ÇiŠu khoän cûa "ThÕa ThuÆn Tr® CÃp Giúp ñi Làm" së bÎ chÃm dÙt tÃt cä 
quyŠn l®i. 
 

DÎch Vø H‡ tr® 
ñ‹ bäo Çäm là tÃt cä ngÜ©i nhÆn tr® cÃp có th‹ tuân theo Çòi hÕi vŠ viŒc làm nhÜ nói trong "ThÕa 
ThuÆn An Sinh ñi Làm", khách hàng së ÇÜ®c cung cÃp dÎch vø h‡ tr®. Các dÎch vø h‡ tr® này 
gÒm có: gi» trÈ, chuyên chª, tiŠn mua sách, døng cø, quÀn áo Ç¥c biŒt, tham vÃn sÙc khÕe tinh 
thÀn ho¥c nghiŒn hóa chÃt. DÎch vø h‡ tr® mà khách hàng Çû ÇiŠu kiŒn ÇÜ®c ghi rõ trong "ThÕa 
ThuÆn Tr® CÃp Giúp ñi Làm". 



ñòi HÕi Khác 
Có m¶t sÓ Çòi hÕi khác theo ChÜÖng Trình CalWORKS trong Çó ngÜ©i nhÆn tr® cÃp phäi tuân 
theo Ç‹ nhÆn ho¥c gi» tr® cÃp hiŒn kim. ñòi hÕi Çó là: 

� ñÜÖng ÇÖn phäi h®p tác Ç‹ thi‰t lÆp phø hŒ và thi hành lŒnh tr® cÃp cho con. 
� Cha mË phäi chÙng minh là trÈ ÇÜ®c chích ngØa Çúng cách. 
� Cha mË phäi bäo Çäm là trÈ con m†i l§p tu°i phäi Çi h†c ÇŠu Ç¥n. 

Xa hÖn n»a, cÀn lÜu š là mÙc tr® cÃp không gia tæng Ç‹ bao gÒm trÈ sinh ra sau khi cha mË lãnh 
tr® cÃp. 

Gian LÆn 
Có m¶t sÓ hình phåt m§i và nghiêm tr†ng hÖn cho ÇÜÖng ÇÖn hay ngÜ©i nhÆn tr® cÃp nào phåm 
l‡i gian lÆn. ViŒc này có th‹ gÒm có viŒc hûy tr†n Ç©i tr® cÃp cho ngÜ©ì nào bÎ tòa ho¥c m¶t cu¶c 
ÇiŠu trÀn hành chánh xét thÃy là giä tåo tài liŒu hay thông tin nh¢m nhÆn lãnh ho¥c gia tæng tr® 
cÃp theo CalWORKS.

Phi‰u Th¿c PhÄm 
ChÜÖng Trình Phi‰u Th¿c PhÄm do B¶ Canh Nông Hoa Kÿ quän trÎ và là chÜÖng trình quan tr†ng 
duy nhÃt Ç‹ chÓng nån Çói. NgÜ©i tÎ nån có th‹ nhÆn phi‰u th¿c phÄm Ç‹ phø thêm tr® cÃp hiŒn 
kim theo ChÜÖng Trình Giúp ñ« HiŒn Kim cho NgÜ©i TÎ Nån ho¥c AFDC, bây gi© g†i là TANF. 
Sau Çây là mô tä sÖ lÜ®c vŠ chÜÖng trình m§i và änh hÜªng Ç‰n ngÜ©i tÎ nån ra sao. 
 

ñiŠu kiŒn 
NgÜ©i tÎ nån tu°i trÜªng thành Ç‰n Hoa Kÿ sau ngày 22/8/96, ÇÜ®c Çû ÇiŠu kiŒn vŠ phi‰u th¿c 
phÄm trong bäy (7) næm ÇÀu sau khi nhÆp cÜ Hoa Kÿ. Sau Çó, ngÜ©i tÎ nån phäi là công dân MÏ 
ho¥c làm viŒc 40 tam cá nguyŒt tåi Hoa Kÿ m§i còn Çû ÇiŠu kiŒn lãnh phi‰u th¿c phÄm. TrÈ con 
tÎ nån, dÜ§i 18 tu°i và ngÜ©i l§n tÎ nån trên 65 tu°i, Ç‰n trÜ§c ngày 22/8/96, h¶i Çû ÇiŠu kiŒn vŠ 
phi‰u th¿c phÄm do ti‹u bang tài tr® n‰u Çã sÓng tåi Hoa Kÿ trên 7 næm, không k‹ là công dân 
hay không. 
  

ñòi HÕi ViŒc Làm  
NgÜ©i nào không tuân theo "ThÕa ThuÆn Tr® CÃp Giúp ñi Làm", th‹ theo ChÜÖng Trình 
CalWORKS, có th‹ bÎ phåt và mÃt quyŠn l®i phi‰u th¿c phÄm. ViŒc này gÒm có ngÜ©i ÇÀy Çû sÙc 
khÕe nhÜng tØ chÓi, mà không có lš do chánh Çáng, Ç‹ cung cÃp thông tin vŠ tình trång Çi làm 
cûa mình ho¥c cÖ h¶i Çi làm. ViŒc này cÛng gÒm nh»ng ngÜ©i t¿ š nghÌ ho¥c giäm viŒc làm Ç‰n 
ít hÖn 30 gi© m¶t tuÀn, mà không có lš do chánh Çáng.  
 
Xa hÖn n»a, ngÜ©i l§n tráng kiŒn gi»a tu°i 18 và 50 không có trÈ con thu¶c quyŠn chÌ Çû ÇiŠu 
kiŒn cho 3 tháng vŠ quyŠn l®i phi‰u th¿c phÄm trong m¶t th©i hån là 36 tháng trØ khi h† làm viŒc 
bán th©i gian ho¥c tham gia vào m¶t chÜÖng trình làm viŒc bán th©i gian.    
 
ViŒc này së áp døng cho ngÜ©i tÎ nån nào nhÆn Tr® CÃp HiŒn Kim TÎ Nån (Refugee Cash 
Assistance, hay RCA) mà vÜ®t quá ÇiŠu kiŒn th©i hån 8 tháng và vÅn không Çi làm toàn gi©. 



Chuy‹n QuyŠn L®i B¢ng ñiŒn Tº (Electronic Benefit Transfer -- EBT) 
Tháng TÜ, 1998, quÆn San Diego b¡t ÇÀu sº døng m¶t chÜÖng trình theo Çó phi‰u th¿c phÄm 
ÇÜ®c cÃp dÜ§i hình thÙc nhÜ "thÈ tín døng". ChÜÖng trình này g†i là Chuy‹n QuyŠn L®i B¢ng 
ñiŒn Tº, ÇÜ®c áp døng cho tÃt cä ngÜ©i lãnh phi‰u th¿c phÄm. NgÜ©i lãnh phi‰u th¿c phÄm ÇÜ®c 
cÃp m¶t thÈ nh¿a v§i thông tin vŠ ÇiŠu kiŒn và sÓ tiŠn cÃp hàng tháng ÇÜ®c mä hóa trong thÈ. 
NgÜ©i nhÆn së xuÃt trình thÈ cho nÖi tính tiŠn tåi m¶t cºa hàng ÇÜ®c phép, rÒi chÌ sÓ tiŠn mua 
th¿c phÄm ÇÜ®c phép m§i ÇÜ®c khÃu trØ b¢ng ÇiŒn tº. Khi Çû ÇiŠu kiŒn cho m‡i tháng k‰ ti‰p, 
thÈ së ÇÜ®c mä hóa trª låi v§i tr® cÃp cho tháng Çó.  
 
HŒ thÓng m§i này ÇÜ®c thi‰t lÆp Ç‹ giäm gian lÆn và bäo Çäm là quyŠn l®i phi‰u th¿c phÄm chÌ 
ÇÜ®c dùng Ç‹ mua th¿c phÄm cho phép. HŒ thÓng m§i này Çòi hÕi ngÜ©i lãnh phäi tính toán kÏ 
lÜ«ng hÖn l®i tÙc hàng tháng cûa mình hÖn bao gi© h‰t, vì còn rÃt ít hiŒn kim có s¤n.  
Ti‹u bang California Çã thay Ç°i cách thÙc ngÜ©i hÜªng tr® cÃp xã h¶i nhÆn chæm sóc y t‰. NgÜ©i 
nhÆn không còn ÇÜ®c quyŠn l®i chæm sóc y t‰ qua MediCal "thÜ©ng lŒ". ñÓi v§i Ça sÓ ngÜ©i 
nhÆn an sinh xã h¶i, quyŠn l®i y t‰ bây gi© ÇÜ®c cung cÃp qua "chÜÖng trình sÙc khÕe". NgÜ©i ta 
nghï r¢ng loåi chÜÖng trình sÙc khÕe này së có l®i vŠ m¥t kinh t‰ hÖn và ti‰t kiŒm cho ngÜ©i 
Çóng thu‰ mà vÅn cÓng hi‰n chæm sóc có chÃt lÜ®ng cho ngÜ©i nhÆn. 
Theo chÜÖng trình chæm sóc sÙc khÕe ÇiŠu h®p, khách hàng trÜ§c h‰t phäi ch†n m¶t Bác Sï 
Chæm Sóc Chánh Ç‹ ch»a trÎ ÇÀu tiên. ViŒc gi§i thiŒu Ç‰n chuyên viên, thº nghiŒm phòng thí 
nghiŒm và chøp tia X, v. v., ÇŠu phäi do Bác Sï Chæm Sóc Chánh Çäm nhiŒm. Ngoåi lŒ duy nhÃt 
là DÎch Vø KhÄn CÃp. 
 
Ch†n ChÜÖng Trình 
M†i gia Çình nên cÙu xét cÄn thÆn nhu cÀu y t‰ mình trÜ§c khi ch†n các chÜÖng trình chæm sóc 
sÙc khÕe và nhóm cung cÃp khác nhau. Vài ÇiŠu cÀn cÙu xét là: nÖi chæm sóc sÙc khÕe cách nhà 
mình bao xa? ChÜÖng trình có tÃt cä dÎch vø y t‰ mà mình và gia Çình cÀn Ç‰n hay không? 
ChÜÖng trình có giúp Ç« gì vŠ ti‰ng nói mË ÇÈ mình hay không? TrÜ§c khi quy‰t ÇÎnh, thäo luÆn 
s¿ viŒc này v§i gia Çình, bån bè, và bác sï quš vÎ. Quš vÎ cÛng nên liên låc v§i chÜÖng trình sÙc 
khÕe và xin h† tài liŒu thông tin vŠ quyŠn l®i chÜÖng trình cûa h†. 
 
Thay ñ°i ChÜÖng Trình 
N‰u không vØa š v§i chÜÖng trình Çã ch†n ho¥c ÇÜ®c chÌ ÇÎnh cho mình, quš vÎ có th‹ thay Ç°i 
qua m¶t chÜÖng trình khác. Quš vÎ có th‹ xin thay Ç°i nÖi chæm sóc sÙc khÕe b¢ng cách ÇiŠn 
m¶t mÅu Ch†n MediCal khác và gªi Ç‰n Health Care Options. Thay Ç°i này có th‹ mÃt tØ 15 Ç‰n 
45 ngày Ç‹ hoàn tÃt. Trong th©i gian chuy‹n ti‰p, quš vÎ phäi nhÆn dÎch vø y t‰ nÖi chæm sóc sÙc 
khÕe hiŒn tåi. 
 
HiŒn tåi, Ça sÓ ngÜ©i có MediCal ÇÜ®c chæm sóc nha khoa qua m¶t chÜÖng trình toàn ti‹u bang 
cûa nha sï ÇÜ®c phép cung cÃp dÎch vø nha khoa cho ngÜ©i có MediCal. ChÜÖng trình này ÇÜ®c 
g†i là Denti-Cal. Không cÀn phäi ghi danh và ngÜ©i nhÆn dÎch vø có th‹ thay Ç°i nha sï bÃt cÙ lúc 



nào. MuÓn ch†n ngÜ©i nào thì chÌ cÀn hÕi nha sï xem h† chÃp nhÆn Denti-Cal hoàn tiŠn hay 
không, ho¥c ngÜ©i nhÆn có th‹ liên låc v§i væn phòng Denti-Cal Ç‹ nh© gi§i thiŒu. TÃt cä dÎch vø 
nha khoa cho ngÜ©i có Medi-Cal ÇÜ®c cung cÃp qua Denti-Care. 
 



N‰u có thêm câu hÕi nào, quš vÎ nên liên låc v§i Health Care Options/Healthy San 
Diego theo sÓ miÍn phí 1-800-430-4263. Không nên liên låc v§i nhân viên xã h¶i 
vì h† không th‹ cung cÃp thông tin vŠ vÃn ÇŠ này. DÜ§i Çây là các ChÜÖng Trình 
SÙc KhÕe hiŒn tåi cùng sÓ ÇiŒn thoåi: 
 

 
Community Health Group.........................1-800-640-4662 
Compcare Health Plan.............................1-800-892-5500 
Foundation Health....................................1-800-675-6110 
Great American Health Plan.....................1-800-605-5509 
Kaiser Permanente...................................1-800-464-4000 
Sharp Advantage......................................1-800-359-2002 
Universal Care..........................................1-800-974-3348 
Denti-Care................................................1-800-322-6384 


